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Asunto: Orden de Examen Médico de Egreso

• 

Con motivo de su desvinculación, le hacemos entrega de una Orden de Examen
Médico de Egreso para que se acerque a la IPS, CARRERA 51 # 51/60
RIONEGRO, y se realice los exámenes correspondientes según protocolo de la
empresa. Esta evaluación médica tiene carácter obligatorio para usted, sea cual
fuere la razón de su salida de nuestra empresa, por lo que la realización del mismo
queda expresamente bajo absoluta responsabilidad suya como trabajador

Por lo expuesto dejamos constancia que el CONSORCIO AT ACAMA, cumple con
su procedimiento interno de Seguridad y Salud en el Trabajo y la normativa nacional
vigente "Resolución 0312 de 2019 Estándares Mínimos de Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST. Cabe señalar que estos exámenes no tienen ningún costo para el
trabajador.

El trabajador tendría hasta 5 días hábiles para practicarse el examen de egreso
contados a partir de la expedición de la orden por parte del empleador.

Cordialmente, 

OMAIRA ANDREA TRUJILLO 

Profesional en Salud Ocupacional 
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